
Concejalía de Políticas Sociales



RETOS

Población envejecida 

Nuevas demandas

En constante cambio



INNOVADOR ASUMIENDO 
RETOS

COMPROMETIDO



POLITICAS MUNICIPALES PROACTIVAS EN LA 
ATENCION A PERSONAS CON DEMENCIAS



Filosofía de 
trabajo y 

Gestión en el 
Ayto de 
Oviedo

transversalidad

universalidad

accesibilidad 

igualdad

Sostenibilidad 

Responsabilidad 

planificación 

socialización

trabajo en red 



Asumiendo retos



Tiene el objetivo de definir la estrategia 
del Ayuntamiento de Oviedo para crear un 

modelo 
de ciudad/municipio abierta a las 

necesidades de su población, poniendo 
un especial énfasis en las necesidades de 
las personas con diversidad funcional y 
mayores, incluyendo la diversidad en los 
servicios que pone a disposición de sus 

ciudadanos y los y las visitantes.





Innovador





Único ayuntamiento en Asturias 
con un teléfono gratuito 24 horas 

para información 



Diseñando nuevas infraestructuras



Comprometido



www.oviedo.es
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